	Инструментальная, 11 г

	
	

	Дата
	Повестка дня
	Принятое решение

	29.04.2015г.
	Процедурные вопросы: 

1.Выбор председателя, секретаря собрания

2.Выбор способа управления многоквартирным домом

3. Расторжение договор управления МКД с «Элит сервис» по причине не выполнение договора

4. выбор управляющей организации ООО «УК РЭП Профессионал» и утверждение договора управления общим имуществом собственников в МКД
	1.Избраны председатель, секретарь собрания

2.Выбран способ управления многоквартирным домом

3. Расторгнут договор управления МКД с «Элит сервис» по причине не выполнение договора

4. Выбран способ управления управляющей организации ООО «УК РЭП Профессионал и утверждение договора управления общим имуществом собственников в МКД

	03.12.15
	1. выбор председателя и секретаря собрания

2. избрание совета МКД

3. избрание председателя совета МКД

4. назначение и порядок выплаты вознаграждения председателю совета МКД
	1. выбраны председатель и секретарь собрания

2. избран совет МКД

3. избран председатель совета МКД

4. назначено вознаграждение и определен порядок выплаты  председателю совета МКД

	14.12.15
	1. Принятие решение о выборе председателя и секретаря собрания

2. Принятие отчета ООО «УК РЭП «Профессионал» по управлению МКД
3. Утверждение предложенного ООО «УК РЭП «Профессионал» тарифа за содержание и ремонт жилого дома
	1. Принято решение о выборе председателя и секретаря собрания

2. Принят отчет ООО «УК РЭП «Профессионал» по управлению МКД
3. Принят тариф за содержание и ремонт жилого дома

	14.12.15
	1. Принятие решение о выборе председателя и секретаря собрания

2. Принятие решения об утверждении работ по текущему ремонту в 2016 году
	1. Принято решение о выборе председателя и секретаря собрания

2. Принято решение об утверждении работ по текущему ремонту в 2016 году

	14.08.16
	1. выбор председателя и секретаря собрания

2. избрание совета МКД

3. избрание председателя совета МКД

4. назначение и порядок выплаты вознаграждения председателю совета МКД
	1. выбраны председатель и секретарь собрания

2. избран совет МКД

3. избран председатель совета МКД

4. назначено вознаграждение и определен порядок выплаты  председателю совета МКД

	15.12.16
	1. выбор председателя и секретаря собрания

2. избрание совета МКД

3. избрание председателя совета МКД

4. назначение и порядок выплаты вознаграждения председателю совета МКД

5.  определение приоритетных работ на 2017 год
	1. выбраны председатель и секретарь собрания

2. избран совет МКД

3. избран председатель совета МКД

4. назначено вознаграждение и определен порядок выплаты председателю совета МКД

5. определение приоритетных работ на 2017 год

	31.05.2018г.
	1. Выбор председателя и секретаря собрания.

2. Принятие решения о текущем ремонте общего имущества в 2018г.
	1. Выбраны председатель и секретарь собрания.

2. Принято решение о текущем ремонте общего имущества в 2018г.

	31.05.2018г.
	1. Выбор председателя и секретаря собрания.

2. Принятие решения об установке автоматических ворот.
	1. Выбраны председатель и секретарь собрания.

2. Принято решение об установке автоматических ворот.

	15.08.2018г.
	1. Выбор председателя и секретаря собрания.

2. Утверждение тарифа по статье «сбор и вывоз ТБО»
	1. Выбраны председатель и секретарь собрания.

2. Утвержден тариф по статье «сбор и вывоз ТБО»

	27.09.2018г.
	1. Выбор председателя собрания.

2. Выбор секретаря собрания.

3. Избрание совета МКД и определение его полномочий.

4. Избрание председателя совета МКД.

5. Назначение и порядок выплаты вознаграждения председателя совета МКД.

6. Избрание членов счетной комиссии.
	1. Выбран председатель собрания.

2. Выбран секретарь собрания.

3. Избран совет МКД и определены его полномочия.

4. Избран председатель совета МКД.

5. Назначен  порядок выплаты вознаграждения председателю совета МКД.

6. Избраны члены счетной комиссии.

	18.12.2018г.
	1. Выбор председателя и секретаря собрания.

2. Принятие решения о выполнении первоочередных работ на   2019г.
	1. Выбраны председатель и секретарь собрания.

2. Принято решение о выполнении первоочередных работ на   2019г.


